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АННОТАЦИЯ 
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОСНОВЫ УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

по специальности 10.05.03 «Информационная безопасность автоматизированных
систем», специализация «Безопасность открытых информационных систем»

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
 Цели освоения дисциплины:
Учебная  дисциплина  «Основы  управленческой  деятельности» обеспечивает

приобретение  знаний  и  умений  в  соответствии  с  федеральным  государственным
образовательным стандартом,  содействует  формированию мировоззрения  и  системного
мышления.

Целью курса является формирование у студентов знаний и навыков по управлению
различными  видами  деятельности,  обеспечивающие  компаниям  более  высокую
рентабельность.

Задачи освоения дисциплины: 
- обучение студентов с основными понятиями управления, функциями и методами

управленческой деятельности; 
- освоение теоретических и практических проблем управления в бизнесе; 
- развитие аналитических способностей по принятию управленческих решений.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО

Дисциплина  «Основы  управленческой  деятельности»  изучается  в  9 семестре  и
относится к базовой части блока Б1, предназначенного для студентов, обучающихся по
специальности – 10.05.03 "Информационная безопасность автоматизированных систем".  

Курс  учебной  дисциплины тесно  связан  с  другими  учебными  дисциплинами,  в
первую  очередь  с  курсами  «Основы  социологии»,  «Правоведение»,  «Экономика»,
«Системный анализ», позволяющими наполнить конкретным содержанием положения об
управлении и организации профессиональной деятельности в коллективе.   

Для освоения дисциплины студент должен иметь следующие «входные» знания,
умения, навыки и компетенции:

 знание  базовых  профессиональных  понятий  и  определений  в  области
правоведения, социологии и системного анализа;

 способность использовать нормативные правовые документы;
 способность  использовать  основные  положения  и  методы  социальных,

гуманитарных и экономических наук;
 способность анализировать социально-значимые проблемы и процессы;
 способность  использовать  основные  законы  естественнонаучных  дисциплин,

применять методы математического анализа и моделирования.
Результаты освоения дисциплины будут необходимы для дальнейшего процесса

обучения  в  рамках  поэтапного  формирования  компетенций  при изучении  дисциплин:
«Безопасность жизнедеятельности», «Профессиональная этика», а также в ходе всех видов
практик и профессиональной деятельности.

 
3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЕ

(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕНЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ
ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
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Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих
компетенций:

Код и наименование 
реализуемой
компетенции

Перечень  планируемых  результатов  обучения  по
дисциплине (модулю), соотнесенных с индикаторами
достижения компетенций

1 2
УК-2 - Способен управлять
проектом  на  всех  этапах
его жизненного цикла

Знать:
этапы жизненного цикла проекта, этапы его разработки и
реализации
методы разработки и управления проектами
Уметь:
разрабатывать проект с учетом анализа альтернативных
вариантов  его  реализации,  определять  целевые  этапы,
основные направления работ
объяснить  цели и  сформулировать  задачи,  связанные с
подготовкой и реализацией проекта
управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
Владеть:
методиками разработки и управления проектом
методами  оценки  потребности  в  ресурсах  и
эффективности проекта 

УК-3 -  Способен организо-
вывать и руководить рабо-
той команды, вырабатывая
командную  стратегию  для
достижения  поставленной
цели

Знать: 
методики формирования команд
методы эффективного руководства коллективами
основные теории лидерства и стили руководства
Уметь:
разрабатывать  план  групповых  и  организационных
коммуникаций при подготовке и выполнении проекта
сформулировать задачи членам команды для достижения
поставленной цели
разрабатывать командную стратегию
применять  эффективные  стили  руководства  командой
для достижения поставленной цели
Владеть:
умением анализировать, проектировать и организовывать
межличностные,  групповые  и  организационные
коммуникации в команде для достижения поставленной
цели
методами организации и управления коллективом 

4. ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 часа).

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

В ходе освоения дисциплины при проведении аудиторных занятий используются
следующие образовательные  технологии: лекционные  занятия,  интерактивный опрос  в
ходе лекций, эвристическая беседа, диалог, ознакомительные беседы с представителями
потенциальных работодателей.
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При организации самостоятельной работы занятий используются образовательные
технологии развивающего, проблемного и проектного обучения.

6. КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ

Программой  дисциплины  предусмотрены  следующие  виды  текущего  контроля:
письменные и устные опросы на лекциях, написание рефератов.

Промежуточная аттестация проводится в форме зачёта.
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